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Als Schulabbrecher 
(BULME – Wirt-
schaftsingenieur-

wesen) hat Daniel Pron-
egg, heute 32 Jahre alt, 
in der Berufswelt im Mar-
keting Fuß gefasst. Sechs 
Jahre lang war er im Be-
reich Marketing, Werbung 
und Grafik erfolgreich.

Doch dann kam die Wirt-
schaftskrise und damit der 
Schock: Job verloren, kei-
nen neuen gefunden.

Es folgten zig Bewer-
bungen und immer wieder 
fehlte gerade eine Kleinig-
keit zur Jobzusage: Einmal 
war er zu „teuer“, einmal 
war ein abgeschlossenes 
Universitätsstudium ge-
fordert. Einen Allrounder 
(Grafik, Werbung, Mar-
keting, EDV, IT, Verkauf) 
schien auf einmal niemand 
mehr zu benötigen. „In die-

ser Zeit war ich schon kurz 
davor zu verzweifeln. Ich 
suchte einfach nach einer 
Aufgabe“, erinnert sich 
Pronegg.

Der dabei auch leidvoll 
erfahren musste, dass 
nicht nur das Job-Bekom-
men eine große Heraus-
forderung ist, sondern 
schon die Suche selbst. 
„Ich suchte zuerst zig 
Jobbörsen ab, mal surfte 
ich auf dieser Seite, dann 
wieder auf einer anderen, 
dann gab ich wieder bei 
Suchmaschinen etwas ein 
und suchte nach Bewer-
bungstipps etc. Das alles 
gestaltete sich ziemlich 
zeitintensiv.“

Da kam ihm auf einmal 
eine Idee. Warum macht 
man nicht ein Portal für 
Arbeitslose, wo alles auf 
einen Klick verfügbar ist? 

Alle gängigen Jobbörsen 
vereint, Bewerbungstipps, 
Informationen über Stel-
len, bei denen man sich 
über Förderungen oder 
Weiterbildung erkundigen 
kann etc. Eben alles, was 
man in dieser Situation 
benötigt auf einer Websei-
te zusammengesammelt. 
Zumal weiterführende In-
formationen und Hilfestel-
lungen im Netz nicht so 
einfach zu finden sind.

„Die Idee war geboren 
und ich verfügte auch 
über die Fähigkeiten sie 
umzusetzen. Endlich et-
was Soziales machen, für 
mich selbst und auch für 
andere. Noch dazu tat es 
gut sich endlich wieder 
,nützlich´ zu fühlen. Jeder 
der längere Zeit arbeitslos 
war, wird verstehen, was 
ich meine“, schildert der 

Göstinger sein Gefühl bei 
der Initialzündung.

Somit entstand aus einer 
Not heraus die Idee, solch 
ein Portal aufzubauen. 

Gegenwart und Zukunft:
Da Pronegg gemerkt hat, 
dass immer mehr Spezi-
alisten gesucht werden, 
bietet Jobportal.cc einen 
eigenen Bereich für Wei-
terbildung an. Auch er 
selbst inskribierte auf der 
TU Graz für ein Informatik-
Studium, um für die Zu-
kunft gut gerüstet zu sein. 

Da das jobportal.cc 
durch den sozialen Hin-
tergrund bislang ohne 
Gewinnabsicht läuft, hat 
er auch ein Teilzeit-Ange-
stelltenverhältnis, um den 
weiteren sozialen Aufbau 
von Jobportal.cc zu er-
möglichen.

Jobportal.cc macht aus 
Der Göstinger Daniel Pronegg machte 
aus der Not eine Tugend und gründete ein 
Internet-Portal für Arbeitslose. Dort sind 
alle gängigen Jobbörsen vereint, außer-
dem werden Bewerbungstipps gegeben 
und Informationen über Förderungen zur 
Berufsausbildung.

Daniel Pronegg
•	 32 Jahre alt, lebt in 
Graz 
•	 Nach Schulabbruch 
(BULME – Wirtschafts-
ingenieurwesen) in der 
Berufswelt im Marketing 

Fuß gefasst.
•	  Derzeit Ausübung ei-
nes Jobs im Grafik/Mar-
keting Bereich und TU 
Studium für Informatik 
•	 www.jobportal.cc

Jobportal.cc ist eine so-
ziale Informationsplatt-

form und ein Linkportal für 
Leute, die einen Job su-
chen und dabei alle Infos 
und Jobbörsen auf einen 
Klick (jobportal.cc) über-
sichtlich aufrufen wollen.
•	Bewerbungsleitfaden 

um in der Bewerbung 
alles richtig zu machen.

•	Soziale Serviceleistun-
gen

•	Gratis Bewerbungs-
check durch qualifizier-
te Personen, um sich 
bewerbungstechnisch 
ideal vorzubereiten

•	Nutzer können sich 
kostenlos an Jobpor-
tal.cc wenden, wenn 
sie vermittelt werden 

möchten. Aufgrund der 
guten Kontakte gibt es 
immer wieder Anfragen 
von Firmen, die Mitar-
beiter suchen. 

•	Firmenportraits und 
Spezialjobs werden 
von Jobportal.cc vorge-
stellt.

•	 In Zukunft wird die 
Seite noch weiter aus-

gebaut. Es folgen Fir-
menvorstellungen, in-
teressante Portraits, 
Themenspecials etc.

•	 Interessierte Firmen/
Personen können sich 
gerne unter office@
jobportal.cc informie-
ren und Firmenportraits 
als Special-Jobs schal-
ten.

Das alles bietet Jobportal.cc
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Mag. Christoph Friedmann 

Tel.: 0664/818 27 69

www.sreal.at
? 03.10. 2012

bietet eine zusätzliche Kompetenz 
in Ihrer Filiale
der Steiermärkischen 
Sparkasse in Gösting

Beratungstage rund um das Thema “Immobilie”:

? 17.10. 2012
? 14.11. 2012

? 28.11. 2012
? 12.12. 2012

jeweils von 10.00 bis 12.00 Uhr

Ich freue mich auf Ihren Besuch!

Mail: christoph.friedmann@sreal.at

der Krise eine Chance

Herr Pronegg, wie sind 
Sie dazu gekommen, Job-
portal.cc zu gründen?
Daniel Pronegg: Die Idee 
ist aus einer Krise heraus 
entstanden. Die Wirt-
schaftskrise erschwerte 
die Jobsuche enorm.
Wie kann Jobportal.cc da-
bei helfen? 
Pronegg: Heutzutage ist 
es bereits normal, dass 
man sich für eine offene 
Stelle gegen 200-300 an-
dere Bewerber durchset-
zen muss. Aus diesem 
Grund soll dieses Portal 
dazu dienen, die Jobsu-
che zu erleichtern und 
Zeit zu sparen, in dem 
man alle wichtigen Job-
börsen und Anlaufstellen, 
sowie praktische Tipps für 
Bewerbungen auf einer 
Seite bequem aufrufen 
kann. 
Ein großes Vorhaben, 
dass Sie da umgesetzt 
haben.

Pronegg: Ich habe eng 
mit dem AMS zusammen-
gearbeitet. Durch Kontak-
te ergab sich ein Termin 
mit dem Geschäftsstel-
lenleiter in Graz, Dr. Han-
nes Graf. Dieser war von 
Anfang an von Jobbortal 
cc begeistert. Jobbortal 

wurde somit vom AMS auf 
die Infoliste für Arbeitslo-
se gesetzt, und ich durfte 
direkt im AMS Werbung 
dafür machen.
Wie sind die weiteren Plä-
ne?
Pronegg: Es ist mir ein 
Anliegen, durch mei-

ne Kontakte zu Firmen/
AMS/Personalleasing-
firmen, Jobsuchende zu 
vermitteln. Auch Firmen 
die Personal suchen kön-
nen sich gerne melden. 
In Zukunft plane ich auch, 
interessante Firmen vor-
zustellen.

„Will Jobsuchenden helfen“

Der 
Göstinger 
Daniel 
Pronegg 
gründete 
aus eige-
ner Not 
heraus die 
Internet-
plattform 
Jobportal.
cc


